
 

  
 

Seminarzeiten 
Startermine: 

27.10.2025 – 23.01.2026 
 

Verweildauer/Teilnehmer: 

12 Wochen (480 UE) 

Unterrichtszeiten: 

Montags bis Freitag (8 UE/Tag) 
8.00 - 15.20 Uhr 

 

Zielgruppe 

Arbeitssuchende, die bei Ihrem Job Center oder 
Ihrer Agentur für Arbeit gemeldet sind.  
Es sind keine besonderen Vorkenntnisse im Be-
reich Sicherheit erforderlich. 

Förderung über 

Bildungsgutschein 
Für die Teilnahme an der Maßnahme entstehen 
Ihnen keinerlei Kosten. Diese Bildungsmaßnahme 
wird von der Agentur für Arbeit und den Jobcen-
tern gefördert. 
 

Bitte wenden Sie sich an Ihren Kostenträger 
           www.arbeitsagentur.de 

  
 

Seminarort 

70176 Stuttgart - West 
Silberburgstraße 151  

Tel.: 0711 620 170 20 

Fax: 0711 620 170 22 

E-Mail: stuttgart@akademieSdB.de 

Website: www.akademieSdB.de 

Sie erreichen uns. 
Anfahrt:  

 
 

S-Bahn Haltestelle Feuersee 

 
U-Bahn Haltestelle Rotebühlplatz / Stadtmitte 

  
 
 

 

  
 

Qualifizierung zur 
Sicherheitskraft für das  
Bewachungsgewerbe  

Abschluss: IHK-Sachkunde-
prüfung gem. § 34a GewO 

 

 
 

  
 
 

Gesamtdauer 12 Wochen 
Monatlicher Einstieg möglich! 

in 

Stuttgart 
Silberburgstr. 151 70176 Stuttgart 

AKADEMIE SICHERHEIT DURCH 

BILDUNG 
         

QUACERT 
AZAV Reg.Nr. QC-AZAV-16/058-001 
 

http://www.arbeitsagentur.de/
mailto:stuttgart@akademieSdB.de
http://www.akademiesdb.de/


Seminarziele 
Ziel des Kurses ist es, durch Qualifizierung im Be-
reich privater Sicherheit eine Verbesserung und 
Förderung der Integration der Teilnehmer/innen 
in den ersten Arbeitsmarkt zu erreichen. 
Qualifizierte Mitarbeiter in der Sicherheitsbran-
che sind Experten in der Gefahrenvorbeugung 
und -abwehr sowie der Aufrechterhaltung von Si-
cherheit und Ordnung. Im Rahmen dieses Kurses 
bilden wir Sie zur Sicherheitskraft aus und berei-
ten Sie gezielt auf die "IHK-Sachkundeprüfung 
für das Bewachungsgewerbe gemäß § 34a 
GewO" vor. Zusätzlich vermitteln wir Ihnen inter-
kulturelle Handlungskompetenzen. Damit schaf-
fen Sie optimale Voraussetzungen für Ihren Ein-
stieg in den Security-Bereich. 
Der Bedarf an geschulten, gut ausgebildeten Si-
cherheitskräften ist so hoch wie nie und wächst 
kontinuierlich.  
Interessiert Sie eine der folgenden 

Einsatzgebiete 
 Objektschutz  

 Deutsche Bahn / Bewachung  

 Kaufhausdetektiv 

 Bewachung im Einzelhandel 

 Citystreife 

 Veranstaltungsschutz / Doorman 

 Revierfahrer 
 Empfang Service/Zutrittskontrolle 

 

Sie haben Fragen? 
Für weitere Informationen stehen wir Ihnen je-
derzeit gerne zur Verfügung. 
Rufen Sie uns an: 0711 620 170 20 
Es berät Sie Frau Acs 

AKADEMIE SdB 
 

Seminarinhalte 
Einführung in die Dienstkunde: 

 Grundlagen des Objekt- und Werkschut-
zes 

 Bedrohungs- und Gefährdungsbild und 
Schutz 

 Darstellung der Dienste und möglichen 
Einsatzrichtungen in der privaten Sicher-
heitswirtschaft 

 Handlungsszenarien und Eigensicherung 

 Erwerb von interkulturelle Handlungs-
kompetenzen, z. Bsp. Befähigung zur Be-
wachung von Flüchtlingsunterkünften. 

 
 
Vorbereitung  
auf die IHK-Sachkundeprüfung: 

 Organisation und Auftrag des Werk- / Ob-
jektschutzes 

 Recht der öffentlichen Sicherheit und 
Ordnung 

 Gewerberecht / GewO 

 Datenschutz / BDSG 

 Zivilrecht / BGB 

 Strafrecht / StGB 

 Umgang mit Verteidigungswaffen (Theo-
rie) 

 Unfallverhütungsvorschriften 

 Verhaltenspsychologie / Umgang mit den 
Menschen 

 Grundlagen der Sicherheits- und Schutz-
technik und des Brandschutzes 

 Brandschutzhelferausbildung  

 Ersthelferkurs  

Zertifikate 
  IHK-Sachkundeprüfung nach § 34 a GewO 

 Brandschutzhelfer  

 Ersthelferzertifikat 

 Teilnahmezertifikat                       

AKADEMIE SICHERHEIT DURCH 

BILDUNG 

 

Zugangsvoraussetzungen: 

 Hauptschulabschluss oder gleichwertige 
Kenntnisse 

 Mindestalter: 18 Jahre 

 Polizeiliches Führungszeugnis ohne Ein-
trag 

 Deutsche Sprache in Wort und Schrift 

 Bereitschaft zum Wochenende – und 
Schichtdienst 

 

Vermittlungshilfe 
Während der gesamten Seminardauer stehen 
unsere Referenten und unsere Firmenbeauf-
tragte den Teilnehmer/innen mit Rat und Tat 
im Bewerbungsmanagement zur Seite. 

 Durch unsere sehr guten Kontakte zu 
den regional, sowie deutschlandweit 
agierenden Sicherheitsfirmen sind wir 
bei der Stellensuche behilflich. 

 Wir führen je nach Bedarf mit Personal-
entscheidern regionaler Sicherheitsfir-
men Infoveranstaltungen durch. 

 Erstellen aussagekräftiger Bewer-
bungsunterlagen. 

 Vorbereitung auf Vorstellungsgesprä-
che. 


